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Arzteschaft
Junge Arzte werben fiir besseres Miteinander in der Medizin
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Berlin - Wissenschaftliche Studien zeigen, dass Arzte, die schlechten Arbeitsbedingungen ausgesetzt sind, weniger
hilfsbereit und kooperativ sind. Vor diesem Hintergrund macht sich das Biindnis Junger Arzte fiir ein besseres

Arbeitsklima im Gesundheitswesen stark. Dazu hat die Interessensvertretung von Nachwuchsmedizinern aus 22
Verbanden und Fachgesellschaften die Kampagne ,#nurMITeinander - fur gute Medizin“ ins Leben gerufen.

Damit will das Blndnis in der ersten Februarwoche in sozialen Medien gezielt fir ein gutes Miteinander und einen
hoflichen Umgang im medizinischen Alltag werben. Das Biindnis ruft Arzte und andere Berufsgruppen des
Gesundheitswesens zur aktiven Teilnahme auf. Angelehnt ist die Aktion an das britische Projekt ,Civility Saves
Lives”, das sich ebenfalls gegen Unhoflichkeit im Krankenhaus wehrt.

Eine gemeinsame Befragung des Bundnisses Junger Arzte mit der Jungen Pflege und der Berufsgenossenschaft fur
Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW) hatte jlingst gezeigt, dass 70 Prozent der jungen angestellten
Arzte und Pflegekrafte durch Burnout bedroht sind. Rund 20 Prozent nehmen demnach regelméaBig Medikamente
gegen Arbeitsstress und 73 Prozent wurden im vergangenen Jahr haufiger als viermal Opfer verbaler, 42 Prozent

Opfer von kérperlicher Gewallt.

Ein weiteres Ergebnis der Umfrage: Je besser die Zusammenarbeit zwischen Pflege und Arzteschaft, desto héher ist

die Versorgungsqualitat. ,Durch ein gutes Miteinander kénnen wir Arzte und alle in der Patientenversorgung
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Tatigen und Verantwortlichen einen wichtigen Beitrag fiir eine qualitativ hochwertige Patientenversorgung

leisten”, so die Interessenvertretung.
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