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Fr eine Medizin mit Zukunft

Zukunftspapier Medizin 2030

Das Arbeiten in Zeiten zunehmender Digitalisierung, Flexibilisierung aber auch in Zeiten des
Fachkraftemangels verandert sich. Dies hat unweigerlich auch Auswirkungen auf den Beruf von
Arztinnen und Arzten. Aktuell sind ein GroRteil der in Arztekammern und im Vorstand von Berufs-
und Interessensverbdnden vertretenen Arztinnen und Arzten Giber 50 Jahre alt. Eine Strategie oder
Vision zur Entwicklung des Gesundheitssystems in Deutschland fehlt und ist ohne Beteiligung von
jungen Arztinnen und Arzten auch nicht zu erwarten.

Das muss sich aus Sicht des Biindnis Junge Arzte dringend dndern, denn wir sind sicher: Eine klare
und realistische Zukunftsvision ist die Grundlage von Optimismus und tatkraftigem Handeln!
Deswegen fordert das Biindnis Junge Arzte die Bundesirztekammer auf, lokale Zukunftswerkstitten
zu veranstalten, um gemeinsam mit Interessierten und Arztinnen und Arzten eine Zukunftsvision der
deutschen Arzteschaft zu entwickeln.

Wie soll dies erreicht werden?

Die Durchfiihrung von 6ffentlichen Zukunftswerkstatten in den verschiedenen Landesarztekammern
oder aber konzentriert an vier Orten in Deutschland (Nord, Sid, West, Ost) sollte durch die
jeweiligen Landesdarztekammern in Kooperation mit der Bundesarztekammer organisiert werden.
Diese Zukunftswerkstatten bilden die Grundlage fiir die Entwicklung einer Zukunftsvision 2030 und
sollten eine GroRzahl von jungen Arztinnen und Arzten einbinden, sodass ein reprédsentatives
Meinungsbild entsteht.

Welche inhaltlichen Schwerpunkte sollten gesetzt werden?

Eine dreiteilige inhaltliche Strukturierung der Zukunftswerkstatten erscheint sinnvoll
1.) Welche Grundséatze miissen im Gesundheitssystem 2030 zwingend erhalten bleiben?
2.) Welche Strukturen und Abldufen missen 2030 anders sein als heute und wie missen diese
Anderungen aussehen?
3.) Wie sollen knappe finanzielle und personelle Ressourcen verteilt werden? Welche
Priorisierung soll wie erfolgen?
Weitere Themen sollten im Rahmen eines Brainstormings erganzt werden.

Wie erreiche ich die jungen Arztinnen und Arzte?

Die Einbindung von Arbeitskreisen junger Arztinnen und Arzten oder dquivalenten Zusammenkiinften
aus den Landesdrztekammern ist als Grundlage notwendig. Dariiberhinaus sollte auch interessierten
Arztinnen und Arzten aus arztlichen Stammtischen, Arztevereinen und Berufsverbianden die
Moglichkeit der Teilnahme geboten werden. Insbesondere Kammerneumitglieder sollten
eingebunden und eingeladen werden.



